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GRossI CLAUDIO MARIO

VIA GIUSEPPE PARINI, 15 -20811 CESANO MADERNO (MB)
Tel: — Mobile: 335 7680125 — Ufficio 02 26221514

Fax Ufficio 02 26221336

claudio.grossi@markupint.com; claudio.grossi@unicatt.it

[taliana
8 APRILE 1956

O Dal 1999 ad oggi: Professore Incaricato, presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore, di:

¢ Programmazione e Controllo — Imprese e Intermediari Finanziari, presso la facolta di
Scienze bancarie, finanziarie e assicurative della Sede di Milano (dal 1999 ad oggi);

o Analisi Finanziaria e Finanza d’Impresa presso la Facolta di Economia e Giurisprudenza
della Sede di Piacenza (dal 2004 ad oggi);

o Business Finance at the English Faculty of Economics and Business - Campus of
Piacenza. (dal 2012 al 2021).

O Da aprile 2002 ad oggi: Presidente (e fondatore) Mark Up Consulting srl (dal 2017
Amministratore Unico), Societa operante nel campo della consulenza strategica e
societaria, del business planning e del controllo di gestione; www.markupint.com

O Da luglio 2000 ad aprile 2002: Direttore Finanza e Controllo GRUPPO AZIMUT, societa di
intermediazione finanziaria; e Consigliere di Amministrazione di tutte le societa del gruppo.

O Da aprile 1998 a marzo 2000: Amministratore Delegato di Orizzonta SIM spa — Gruppo
Fondiaria Assicurazioni;

O Da maggio 1997 a aprile 1998: Direttore Generale di BN Finrete SIM Spa — Gruppo
Banconapoli;

O Da luglio 1995 a maggio 1997: Direttore Generale di Euromobiliare Investimenti Sim Spa -
Gruppo CREDEM;

O Da gennaio 1988 a giugno 1995: GRUPPO MERCURI INTERNATIONAL , azienda
multinazionale operante nel settore della consulenza commerciale e marketing; Consulente
per I'attivita relativa ai settori bancario e finanziario.

O Dal gennaio 1977 a dicembre 1987: Impiegato nel settore creditizio (COMIT, ASSBANK,
Banca Agricola Milanese) fino al grado di Funzionario e al ruolo di Responsabile Ufficio
Marketing.

O 2001: Diplomato AIAF (associazione Italiana Analisti Finanziari) e CEFA (Certified EFFAS
Financial Analyst); EFFAS ¢ la European Federation Financial Analyst Societies

O 1988: Master di Specializzazione in “Economia e Gestione d’Azienda: Finanza d'Impresa” -
presso Istituto Universitario di Bergamo

Q 1987: Laurea in Scienze Economiche e Bancarie — presso Universita Cattolica di Milano

a 1975: Diploma di Perito Aziendale e Corrispondente in Lingue


mailto:claudio.grossi@unicatt.it
http://www.markupint.com/

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE
* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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ITALIANO
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione
Inglese B2 B2 B2 B2 B2
Francese B2 B2 B2 B2 B2

GESTIRE GRUPPI IN CONDIZIONI DI ALTO RISCHIO (ISTRUTTORE SUBACQUEQ)

Vedi incarichi da curriculum vitae.

Utilizzo di PC e MAC.
Utilizzo evoluto degli applicativi Microsoft Office, Word, Excel, PowerPoint, Outlook.

PIANOFORTE E CHITARRA (HOBBY)

Le esperienze professionali, didattiche e di consulenza piu significative svolte nell'area

Strategie,

a

O

a
a
a

a

Finanza e Controllo, sono cosi sintetizzabili:

Relatore ai convegni del CESPEC - Centro Studi Procedure Esecutive e Concorsuali
— patrocinati dalla Scuola Superiore della Magistratura, in materia di bilanci e falso in
bilancio;

Dal 2007 al 2018: Coordinatore Scientifico dei convegni annuali organizzati da alcune
Confindustrie delle provincie lombarde aderenti all'ex Confidi Lombardia (Oggi Confidi
Systema), sui temi di Finanza, Credito, Bilanci e Business Plan, nellambito tematico
“Rapporti Banche/Imprese”.

Dal 2016 al 2022, Membro del Comitato Scientifico di ACMI — Associazione Credit
Manager ltalia

Sistemi di rating per la valutazione e la concessione del credito (vedi nota in
“ULTERIORI INFORMAZIONI").

Redazione del Piano Industriale di una Banca, con successivo incarico di realizzazione
del Piano Industriale quale Global Coordinator del medesimo

Business Plan, Capital Budgeting e strategie di valutazione e selezione degli
investimenti

Analisi di bilancio e valutazione del rischio di credito

Pianificazione finanziaria d'impresa

Finanza straordinaria d'impresa

Modelli di controllo di gestione per banche e intermediari finanziari

Patente B, automunito



ULTERIORI INFORMAZIONI Pubblicazione: Quaderno n. 140/luglio 2018 del Dipartimento di Scienze Economiche e Sociali
dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza. Titolo: “RATING: Un modello predittivo del
rischio di default ed esplicativo dei KPI quantitativi d’impresa.”

Autori: Claudio M. Grossi, Enrico Fabrizi, Elena Calegari. Casa editrice: Vita e Pensiero.
Codice ISBN 978-88-343-3792-9

Si tratta del Rating da me costruito, poi brevettato col nome “Rating Grossi ® “, adottato dal
2012 al 2016 da un Intermediario Finanziario. Uno studio del Dipartimento di Scienze
Economiche e Sociali dell'Universita Cattolica di Piacenza ne ha certificato la capacita predittiva
del rischio di default di un'impresa — a un anno - pari al 91%.

Il libro & disponibile gratuitamente in PDF sul sito www.markupint.com

ULTERIORI CARICHE Membro di C.d.A. di PMI con diverse deleghe e ruoli.

(Si autorizza al trattamento dei dati qui contenuti in base all'art. 13 del D. Lgs. 196/2003, modificato dal D. Lgs. 101/2018, e all'art. 13 GDPR
679/2016, Regolamento UE 2016/679).

Milano, 1 novembre 2024 CLAUDIO MARIO GROSSI
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